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Direction Générale
Pilotage Politiques Régionales de santé et de Formation

ARRETE N° 359  /ARS-DG
Fixant la composition de la commission régionale statuant en formation en vue de I'agrément des lieux
de stage du 3™ cycle long des études pharmaceutiques de I'Océan Indien (Réunion et Mayotte)

Le Directeur Général de I’Agence Régionale de Santé La Réunion

VU le Code de la Santé Publique,

VU  le Code de I'Education,

VU le décret n° 2019-1022 du 4 octobre 2019 portant modification du 3% cycle long des études
pharmaceutiques

VU  l'arrété du 4 octobre 2019 modifié portant organisation du 3™ cycle long des études pharmaceutiques ;

VU  l'arrété du 13 décembre 2019 modifié portant détermination des régions d’internat de pharmacie ;

VU les propositions faites par les organisations représentatives ;

ARRETE:

Article 1 : La commission régionale Océan Indien, lorsqu’elle statue en formation en vue de I'agrément des lieux de
stage, comprend les membres suivants, présents ou représentés :

> Avec voix délibérative :

1° Le directrice de l'unité de formation et de recherche Santé de Il'université de La Réunion, présidente de la
commission ; '

2° M. le Pr Nicolas SEVENET, directeur de 'unité de formation et de recherche de sciences pharmaceutiques de
l'université accréditée et ayant passé convention avec |'université de La Réunion pour organiser les stages de
troisieme cycles des études pharmaceutiques ;

3° Le directeur général de I'agence régionale de santé de La Réunion ;

4° Le directeur général de I'agence régionale de santé de Mayotte ;

5° Mme le Dr Catherine DUMARTIN, coordonnatrice régionale de la spécialit¢ de pharmacie hospitaliere de
I'université accréditée pour délivrer le diplome d'études spécialisées ;

6° M. le Dr Pierre BERARD-NEYRET, pharmacien praticien hospitalier, nommé par la Faculté de Santé de I'Université
de La Réunion ;

7° Le directeur général du centre hospitalier universitaire de La Réunion ;

8° M. le Dr Cyril COQUEMONT, pharmacien chef de I'unité de distribution des produits de santé de la Direction
Interarmées du service de santé, FAZSOI Océan Indien, nommé par décision de l'autorité militaire,
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9° Mme le Pr Marine AULOIS-GRIQOT, enseignante titulaire dispensant des formations pharmaceutiques proposée
par I'unité de formation et de recherche ayant passée convention pour assurer la formation de troisieme cycle des
études pharmaceutiques aux étudiants en stage dans la région océan Indien ;

10° Deux praticiens hospitaliers représentant les centres hospitaliers de la région océan Indien proposés par
I'organisation ou les organisations représentatives dans la région :

° M. le Dr Michel FABER, Centre Hospitalier Ouest Réunion

° M. le Dr Makrem BEN REGUIGA, Centre Hospitalier de Mayotte

11° Un représentant d’étudiant désigné par 'organisation représentative des étudiants en 3¢ cycle de pharmacie ;

»  Avec voix consultative : _
1° Un directeur des centres hospitaliers de La Réunion et un directeur de centres hospitaliers de Mayotte désignés
par 'organisation ou les organisations représentatives dans la région :

° M. Olivier MANICON, Centre Hospitalier Quest Réunion

. M. Jean-Mathieu DEFOUR, Centre hospitalier de Mayotte

2° Le président de commission médicale d'établissement du centre hospitalier universitaire de La Réunion ;

3° Un président de commission médicale d'établissement de centre hospitalier de La Réunion et un président de
commission médicale d'établissement de centre hospitalier de Mayotte proposé par |'organisation ou les
organisations représentatives de ces établissements dans la région :

o M. le Dr Vincent APPAVOUPOULLE, Groupe Hospitalier Est Réunion

° M. le Dr Makrem BEN REGUIGA, Centre Hospitalier de Mayotte

« 4° Un représentant de I'Union régionale des professionnels de santé Pharmaciens de la région :
° M. Boubker EL BEGHDADI :

5° Un représentant désigné par la section du conseil central de I'ordre des pharmaciens compétente pour la
spécialité :
° M. Emmanuel BROCHOT

" 6° Le pilote de chaque formation spécialisée transversale ou son représentant de ou des établissements accrédités
a délivrer le diplome d'études spécialisées est invité pour I'étude des dossiers des lieux de stage et des praticiens
relevant de ladite formation ;

7° Un directeur des établissements de santé privés a but lucratif désigné par 'organisation ou les organisations
représentatives dans la région :
° Madame Sylvie CLAIN-VITRY, Groupe Iris santé

8° Un directeur des établissements de santé privés a but non lucratif désigné par |'organisation ou les organisations
représentatives dans la région : (en cours de désignation)




Article 3 :

La durée du mandat des membres de cette commission est de 5 ans, renouvelable, a I'exception du représentant
des internes, qui est nommé pour une durée d’une année renouvelable, sous réserve de son maintien sous le statut
au titre duquel il est désigné.

Article 4 : Le présent arrété est susceptible de recours devant le Tribunal administratif de la Réunion dans un délai
de deux mois a compter de sa notification.

Article 5 : Le Directeur Général de I’Agence Régionale de Santé La Réunion est chargé de I'application du présent
arrété.

Fait a St-Denis,le 2 (3 SEP, 2023

P/Le Directeur Général,

Le direct

Efienne BLLbT






